
 
 
Anziplast produceert technische kunststofproducten voor hoogtechnologische bedrijven in diverse 
sectoren. De voorbije jaren is Anziplast succesvol door consequent te investeren in hightech 
machines, robotisaties, … en door het uitbouwen van een heel competent team van medewerkers. 
Kwaliteit en leverbetrouwbaarheid staan daarbij voorop.  
Samenwerken met Anziplast staat gelijk met een klantgerichte aanpak en no-nonsense benadering. 
Ons gediversifieerd klantenbestand van grote Europese multinationals getuigt hiervan.   
 
Anziplast zoekt momenteel een gemotiveerde Onderhoudstechnieker (Dag) om het team te 
versterken.  
Je wordt een belangrijke bouwsteen in de verdere ontwikkeling van Anziplast als dé referentie voor 
kunststofproducten. 
 
Jouw uitdagingen 

- Je bent verantwoordelijk voor het uitvoeren van preventief onderhoud van onze 
infrastructuur, de machines, automatisaties en robotten 

- Je voert mechanische, hydraulische en elektrische herstellingen uit aan de machines, 
automatisaties en robotten  

- Je registreert uitgevoerde werkzaamheden en onderhoudsactiviteiten in digitale applicatie 
- Je leeft de veiligheidsvoorschriften en -procedures na 
 

Jouw talenten 
- Diploma secundair onderwijs in een technische richting, bij voorkeur elektromechanica of 

gelijkwaardig door ervaring 
- Je hebt een goede kennis van mechanica, elektriciteit en pneumatiek/hydrauliek 
- Kennis van metaalbewerkingstechnieken is een pluspunt 
- Je communiceert vlot in het Nederlands en/of Engels    
- Je voelt je goed in een team, maar kan evenzeer zelfstandig werken. 

 
Wat bieden wij ? 

-    Je komt terecht in een financieel gezond groeibedrijf. 
-    We bieden je een contract van onbepaalde duur in een goede familiale werksfeer waar zin                       
voor verantwoordelijkheid sterk geapprecieerd wordt! 
-    Een grondige opleiding (intern – extern) en een competitief loonpakket. 
-    Een fulltime arbeidsregeling met 20 dagen vakantie + 9 ADV-dagen. 
-    Cafetariaplan oa Fiestlease,  
-    Goede voorzieningen zoals vers fruit, koffie en warme chocolademelk.  
-    Personeelsevents zoals teambuildingactiviteiten 

 
 
Herken je jezelf in dit profiel en ben je klaar voor een nieuwe uitdaging ?  
Stuur je CV en motivatiebrief naar hr@anziplast.be 
 

 
 


